UCHWALA NR ...... lece.. 12022
RADY GMINY CZERMIN

z dnia 18 marca 2022 r.

W sprawie przystapienia do sporzadzenia Strategii Rozwoju Gminy Czermin
na lata 2022-2030 oraz okreslenia szczegétowego trybu i harmonogramu
opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji

Na podstawie art. 10e ust. 1 i art. 10f ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372, 1834 z p6zn. zm.) oraz art. 3 i art. 6 ust. 3 ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1057 z pdzn. zm.), Rada Gminy Czermin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przystepuje si¢ do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Czermin na lata 2022 - 2030.

§ 2. 1. Przyjmuje si¢ tryb opracowania Strategii Rozwoju Gminy Czermin w brzemieniu
stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
2. Przyjmuje si¢ harmonogram opracowania Strategii Rozwoju Gminy Czermin
W brzemieniu stanowigcym zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Czermin.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Podkarpackiego.



Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr..................
Rady Gminy Czermin z dnia 18 marca 2022 r.

TRYB OPRACOWANIA STRATEGII ROZWOJU GMINY CZERMIN
NA LATA 2022 — 2030

I. Wstepne zaloZenia procesu opracowania Strategii Rozwoju Gminy

Proces opracowania nowej Strategii rozwoju bedzie uwzglednia¢ zmieniajaca si¢
sytuacj¢ spoleczno-gospodarczg regionu oraz zmiany zachodzace w sferze zarzadzania jego
rozwojem wynikajace z nowych uwarunkowan rozwoju catego kraju. Istotne jest odniesienie
si¢ do obecnych, jak i perspektywicznych wyzwan globalizacyjnych oraz priorytetdow rozwoju
Unii Europejskiej. Nalezy wzig¢ pod uwage potrzeby spotecznosci lokalnej, ktore zmieniajg si¢
na przestrzeni lat. Nalezy zidentyfikowa¢ je pod katem zasadno$ci realizacji poszczeg6lnych
zadan z rzeczywistymi potrzebami mieszkancow.

Mozliwosé¢ sporzadzenia Strategii wynika z art. 10e ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372, 1834 z p6zn. zm.) oraz art. 3
i art. 6 ust. 3ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1057 z pdzn. zm.). Proces opracowania tego dokumentu zostat
odpowiednio zaplanowany, a jego organizacja opiera¢ si¢ bedzie o zasad¢ jawnosci
I otwarto$ci. Istotng rolg w jego tworzeniu odegraja mieszkancy gminy, organizacje
pozarzadowe oraz przedstawiciele lokalnych przedsiebiorcow, dzigki czemu powstanie
dokument szeroko spotecznie akceptowany.

Il. Zadania Samorzadu Gminy Czermin przy okreSlaniu Strategii Rozwoju Gminy
Czermin

1. Przygotowanie zatozen Strategii Rozwoju Gminy.

2. Opracowanie projektu Strategii Rozwoju Gminy.

3. Przeprowadzenie konsultacji spotecznych oraz zebranie wymaganych przepisami prawa
opinii 1 uzgodnien.

4. Przeprowadzenie strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko projektu Strategii
Rozwoju Gminy, w tym przygotowanie prognozy oddziatywania na $srodowisko.

5. Przeprowadzenie konsultacji Projektu Strategii Rozwoju Gminy z sasiednimi gminami
1ich zwigzkami oraz z wlasciwym dyrektorem regionalnego zarzadu gospodarki wodnej
Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polski.

6. Skierowanie Strategii Rozwoju Gminy do Zarzadu Wojewodztwa w celu wydania
opinii dotyczacej sposobu uwzglednienia ustalen i rekomendacji w zakresie
ksztaltowania i1 prowadzenia polityki przestrzennej w wojewddztwie okreslonych
W strategii rozwoju wojewddztwa,

7. Prowadzenie dziatan informacyjno - promocyjnych nt. Strategii Rozwoju Gminy.

I11. Tryb i zasady wspélpracy z podmiotami wymienionymi w art. 6 ustawy o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057)

1. Za prowadzenie prac zwigzanych z opracowaniem Strategii Rozwoju Gminy bedzie
odpowiadal Referat Inwestycji, Budownictwa i Zarzadzania Mieniem Komunalnym.

str. 1



Strategia Rozwoju Gminy zostanie przygotowana zgodnie z zadaniami okre§lonymi
w pkt I1.

Wspdtpraca z podmiotami wymienionymi w art. 6 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju obejmuje: organizacj¢ spotkan z udziatem S$rodowisk spoteczno-
gospodarczych 1 organizacji pozarzagdowych.

Komunikacja z ww. podmiotami bedzie odbywac si¢ w formie osobistej podczas
spotkan, pisemnej oraz za pomocg $srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Konsultacje spoteczne projektu Strategii Rozwoju Gminy bedg prowadzone zgodnie
zart. 6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. Za ich organizacje
I koordynacj¢ odpowiada¢ bedzie Sekretarz Gminy. Konsultacje rozpoczng si¢
ogloszeniem na stronie internetowej Urzedu Gminy Czermin. Podmioty uczestniczace
w procesie konsultacji bedag mogly, zgodnie art. 6 ust. 3 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju, wyrazi¢ swoja opini¢ o projekcie dokumentu Strategii Rozwoju
Gminy. Konsultacje b¢da prowadzone w formie:

1) dyskusji podczas bezposrednich spotkan z Wojtem Gminy oraz pracownikami
Urze¢du Gminy,

2) dyskusji podczas bezposrednich spotkan lub z wykorzystaniem $rodkow
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ z udzialem mieszkancoéw gminy, lokalnych
przedsiebiorcoOw oraz organizacji pozarzagdowych,

3) pisemnej lub za pomoca $srodkow komunikacji elektronicznej.

Prowadzenie dziatan informacyjno - promocyjnych, ktérych celem jest podniesienie
ogb6lnego poziomu s$wiadomosci spotecznej oraz poszerzenie wiedzy lokalnych
przedsigbiorcoOw na temat funkcji i roli, jakg Strategia odgrywa w procesie roZwoju
spoteczno - gospodarczego regionu. Wyzej wymienione dziatania b¢dg prowadzone za
pomocg Internetu.

str. 2



Zatacznik Nr 2 do Uchwaly Nr ..................
Rady Gminy Czermin z dnia 18 marca 2022 r.

HARMONOGRAM OPRACOWANIA STRATEGII ROZWOJU GMINY CZERMIN

Lp. Zadania Termin realizacji
Zebranie danych statystycznych i informacji do
przygotowania oceny sytuacji spoteczno — gospodarczej

1. | w gminie wraz z konsultacjami spotecznymi dot. I kw. 2022 r.

kierunkdw rozwoju 1 potrzeb mieszkancéw gminy,
przedsigbiorcoOw oraz organizacji pozarzadowych.

Przygotowanie projektu Strategii Rozwoju Gminy

; /1l kw. 2022 r.
Czermin.

Konsultacje spoteczne projektu Strategii Rozwoju Gminy,

. L I/11 kw. 2022 r.
w tym uzyskanie wymaganych prawem opinii.

Przekazanie do konsultacji 1 zaopiniowania zalozen
4. | Strategii  Rozwoju  Gminy Czermin  Zarzadowi /11 kw. 2022 r.
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przeprowadzenie strategicznej oceny oddzialywania
projektu Strategii Rozwoju Gminy na $srodowisko, w tym

5. . : ) , ) H/11 kw. 2022 r.
przygotowanie prognozy oddziatywania na $rodowisko
oraz uzyskanie wymaganego prawem uzgodnienia.

6. Zatwmrdzenlg przez Wojta Gminy projektu Strategii W/ kw. 2022 1.
Rozwoju Gminy.

7 Przekazanie projektu Strategii Rozwoju Gminy Radzie I k. 2022 1.

Gminy do uchwalenia.

8. | Dziatania informacyjno-promocyjne. na kazdym etapie




Uzasadnienie

W dniu 13 listopada 2020 r. weszty w zycie przepisy wprowadzone ustawg z dnia
15 lipca 2020 r. 0 zmianie ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. 2021 r. poz. 1057). Celem ustawy jest uporzadkowanie krajowego
systemu dokumentow strategicznych w zakresie polityki rozwoju i zapewnienie jego spojnosci,
jak rowniez zwigkszenie efektywnosci programowania i realizacji strategii, polityk
| programow.

Zmiany prowadza do konsolidacji systemu zarzadzania rozwojem Polski i etapowego
wprowadzania systemu zintegrowanych strategii: krajowej, wojewodzkiej i lokalnej.

Ustawa — po raz pierwszy w ustawodawstwie krajowym — wprowadzita podstawe
prawng wprost dla strategii rozwoju gminy. Okreslita rdwniez nowe uregulowania, co do
procedury jej opracowania i zakresu merytorycznego. Dzigki temu gmina moze
przygotowywac strategie, ktora bedzie pelnoprawnym dokumentem stanowigcym element
nowego zintegrowanego systemu zarzadzania rozwojem kraju, a jednoczes$nie efektywnym
instrumentem pozyskiwania srodkow zewngtrznych.

Obecnie funkcjonujacy dokument strategiczny okreslajacy dtugofalowy rozwdj gminy
stal si¢ nieaktualny ze wzgledu na wspomniane zmiany prawne, ale przede wszystkim
zmieniajacg si¢ sytuacje gospodarcza, spoleczng i przestrzenng gminy, jak i W jej otoczeniu.
Nowe s3 problemy, potrzeby 1 oczekiwania mieszkancoOw oraz innych interesariuszy gminy.
Zmiany zaszly roéwniez na poziomie dokumentow strategicznych szczebla krajowego
i regionalnego, skad potrzeba powigzania celow i zadan gminy z wyznaczonymi priorytetami
zawartymi w dokumentach nadrzednych. Pomoze to m.in. w realizacji szansy, jaka dla gminy
jest mozliwos¢ uzyskania wsparcia z funduszy zewnetrznych oraz skorzystania z nowych
instrumentow polityki regionalnej, w szczegdlnosci w ramach nowej perspektywy budzetowe;j
Unii Europejskiej na lata 2021- 2027. W zwiagzku z tym, konieczne jest reagowanie na nowe
warunki rozwojowe i opracowanie strategii rozwoju gminy w oparciu o znowelizowane
przepisy (dokument, o ktorym mowa w art. 10e ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym; tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1372, 1834 z p6zn. zm.). Strategia,
W odrdznieniu od dotychczasowego dokumentu strategicznego okreslajagcego dlugofalowy
rozw6j gminy, bedzie wigza¢ planowanie spoleczno-gospodarcze z przestrzennym. Dzigki
temu bedzie wspierata trwaly 1 zrownowazony rozwdj gminy. Dokument okresli ramy
finansowe dla jego realizacji oraz potencjalne zrodta finansowania.



